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AKTUALITASOK

Kedves Olvasd!
Szeretettel kdszontlink a ,, 7 szokas percek” decemberi szamanak olvasoi kozott.

Ebben a hdnapban az 4. szokast (Gondolkodj nyer-nyerben - torekedj a k6zos gy6zelemre!) vizsgdljuk meg és
prébaljuk kozelebb hozni Hozzatok. Ezen szokds mogott az a meggy6z6dés all, hogy mindenki nyerhet —
nemcsak az egyik fél vagy a masik fél, hanem mindannyian egyszerre. A kdlcsonds nyereségre vald torekvés az
is jelenti, hogy orullink egymds sikerének. Ez mind szép, de nehéz dolog. De higgyétek el, érdemes a 4. szokdst
is megtanulni, mert ha a nyer-nyer megkozelitéssel kozelitjiik meg a csaladban felmeril6 kérdéseket, sokkal
kevesebb ellenallassal fogunk talalkozni a gyerekek részérél.

A december havi villdminterju-alanya egy Ujabb testneveld tandr, Gina néni, alias Kundermann-Weisz Georgina,
akit didk vendégszerz8ink kérdezgettek.

Bizonyara mar értesiiltetek arrdl, hogy november 16-an ¢dridsi sikerrel megtartottuk az iskola elsé kényv- és
sutivasarjat. A befolyt 6sszeget - amely 824,135 Ft - az iskola alapitvdnya részére ajanlottuk fel. A pénzt
tavasszal a szinpad felljitasara fogja az iskola felhasznalni.

Hamarosan viszont Ujabb izgalmas feladatok 4llnak el6ttliink. Decemberben a nemes Ugyekre vald
adomanyozasra fékuszalunk:

o December 8. és 16. kozott pliissoket gylijtiink a Szent Janos Koérhaz Gyermek Sebészet és
Traumatoldgiai részére a kordbbi évekhez hasonléan. Részleteket keressétek a plakaton, a
gyljtédobozt pedig az iskola auldjaban.

o December 12. és januar 31 kozo6tt az iskolank csatlakozik a Csillagszoré Programhoz, amely keretében
huszonot, nevelGotthonban él6 gyermek és nevelSik mindennapjait segithetjlik. Az osztalyotok SziilGi
VT tagjatél kapott emailt olvassatok el ezzel kapcsolatban és abban lathatjatok, hogy pontosan mire is
van sziikségilik a gyerekeknek és a nevel6iknek. Kovessétek az email-ben irt instrukcidkat és igy tudtok
segiteni!

Végll pedig szeretnénk mindségi id6t, tartalmas programokat és teljes
feltdltédést kivanni mindenkinek a téli szlinetre!

a VT szul6i csapat
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Gondolkodj nyer-nyerben - torekedj a k6zos gyozelemre

irta: Hamvas-Reviczky

A negyedik szokdsokrdl didhéjban )
Katalin

Miutdn az els6 harom szokas segitett nekiink abban, hogy ugy alakitsuk az életiinket, ahogyan csak szeretnénk,
ezzel személyes gyGzelemre vértezett fel minket — j6het a k6zos gySzelemre valo torekvés, a 4. szokas.

Ez a szokas, gondolkodasmdd, az egylttmikodésre valo képesség elsajatitasa, amely kiemelten fontos a
problémamegoldasban és a konfliktuskezelésben.

Ismeritek ezt a sz6last? A kecske is jol lakik és a kdposzta is megmarad.

A nyer-nyer gondolkodas lényege, hogy felismerijiik, attdl, hogy mdasnak is j6 lesz, nekiink nem feltétlenil lesz
rosszabb. Tudjuk 6rilni masok sikerének, ne irigykedjlink. A versengés jo lehet egyes helyzetekben, de hosszu
tdvon a kozos sikerek célravezetSbbek.

Stephen Covey szerint a kdlcsonds gyGzelemre vald torekvés nem egy technika, hanem az emberi interakcidk,
kapcsolatok filozéfidja. Pontosabban ezen 6 gondolkoddsmadd egyike:

e Nyer-veszit (= Versengés, amikor a konfliktust gy6ztes-vesztes helyzetnek tekintjik, amelyben csak az
egyik fél gy6zhet)

e Veszit-nyer (= Alkalmazkodas, amikor az egyik fél mindent megtesz azért, hogy a masik tetszését
elnyerje, a batordg hianya, hogy kialljon a sajat meggy6z6dése mellett)

e Veszit-veszit (= Ellenségeskedés, amikor valakinek rossz, a masiknak se legyen jobb. Gyakran erGs
egymastol valo fliggbség all a hattérben)

e Nyer (Amikor valaki egyszerlien csak a nyerésre torekszik, nem feltétlendl arrdl szdél, hogy a masik
veszitsen, csak, hogy 6 mindenképp megkapja, amit akar. )

e Nyer-nyer vagy nincs alku (Olyan helyzetekben all fenn, amikor az értékrend vagy a célok nem
OsszeegyeztethetGk, de alapvet6en ott van a térekvés a kdlcsondsen elényds megolddsra mindkét fél
részérél. Baratsagos egyet nem értés.)

e Nyer-nyer helyzet akkor all fénn, amikor a sziv és az ész minden emberi kapcsolatban a kélcsonds
elényok felkutatdsan dolgozik. Ez az egylttmikodés képessége. Azt jelenti, hogy hiszlink egy harmadik
alternativdban. Nincs olyan, hogy az én megoldasom, vagy a te megoldasod a jobb, hanem létezik egy
magasabb szintli megoldas/ut, amely mindketténknek kedvez.

Ez tehat egy gondolkodasmadd, amelynek alapja a jellem, az egylittm(ikddés képessége. A mai vildgunkban egyre
inkabb jellemzd, hogy vagy tulteng, vagy nem alakul ki a gyermekekben, fiatalokban a megfelel6 megkiizdési,
egylttmikodési képesség, pedig ezek azok a tulajdonsagok, amelyek a kdzosség, a tarsadalom szempontjabdl
igen el6remutatd — de ez mind tanulhato!
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A csaladban

1. Taldn sokak szamara ismert helyzet, amikor egy sziil6 annyira le van terhelve a munka utani otthoni
kotelez6 haztartasi feladatokkal, hogy nincs ideje a gyermekkel érdemben foglalkozni. A gyermek
sokszor morcos és szomoru, mert azt érzi, nem foglalkoznak vele, igy magaba zarkozik. Az ilyen
helyzetekben nyer-nyer megoldast teremthetiink, ha bevonjuk a gyermeket, a feladatok egy részét
atadjuk neki — ezzel felhatalmazast kap, tanul, segithet ami neki is j6 érzés. Végul pedig tobb idé marad
a gyermek dltal vagyott k6zos id6toltésre, ami mindkettének jo @

2. Az egyiuttm(kodés hianya, az indulatok és a hozott szokasok, beidegzédések okozta elhibazott
kommunikdcié gyakran jelenik meg az otthoni konfliktusokban. Hajlamosak lehetlink vadaskodni,
itélkezni, fenyegetni, pedig ez biztosan nem az, amit szeretnénk. ,Rendes gyerek ilyet nem csinal....”,
,Ha nem eszed meg, nem kapsz masodikat...”Ezek leginkabb dacot és ellenségeskedést valtanak ki, nem
célravezetGek. A kdlcsondsen elényos egylttmikodés példaja ezekben az esetekben sokat segithet, pl.
elmondjuk a gyermeknek, mi hogyan érziink, nem mondunk negativ itéletet, valasztasi lehet&séget
kindlunk. A valasz 6szinteség és a valtoztatdsra valo nyitottsag lesz!

Az iskolai k6z6sségben

Az iskola egy ,kis” tarsadalmi k6zosség, amelyben a kommunikacidonak és kooperacionak kiemelten fontos
szerepe van. Taldn sosem volt még ennyire fontos, hogy itt is a nyer-nyer gondolkoddsmddot kévessik, szem
el6tt tartva a csapatmunkat és a konstruktiv kommunikaciot!

A nyer-nyer jellemvondsok tanulhatodk és fejlesztheték, alapjaik:

1. Bdségszemlélet - Legyen az a kiindulasi pontod, hogy mindenkinek jut elég elismerés, jé jegy, dicséret!

2. Feddhetetlenség — Egymassal szembeni bizalmunk megtartdsa: Igyekezz mindig teljesiteni igéreteidet,
vallalasainkat, annak érdekében, hogy megérizd masok beléd vetett bizalmat.

3. Erettség: Ha nyer-nyer megoldasra torekszel, igyekezned kell meghallgatni ES megérteni a masik
allaspontjat, érdekeit, de szilkség esetén hatarozottan kell fellépned a sajat magad érdekében is. igy
mUkodik az egészséges egyensuly a figyelmesség és a batorsag kozott @

Erdemes tehat megtanulnunk ezt a szokast is!



VILLAMINTERJU.....

Gina nénivel, az iskola egyik kedvenc tesi tanaraval

Vendégszerzbink: Sziics Domonkos és Kékesi Maya

Mit gondol arrdl, hogy a Kesjar ilyen jé eredményeket ér el a sportban?

TestnevelSként 6riilok, hogy eredményesek vagyunk a sportokban, amiken indulunk. Oriilék, hogy van ez a
mindennapos testnevelés, mert ezdltal dlloképesebbek, tobb dolgot ki tudnak prébalni. Valami megtetszik nekik
és ez alapjan valasztanak olyan sportot, amit délutanonként (iznek a szabadidejiikben, mely 6rommel tolti el Sket
és kozben fejl6dnek is. Ennek készénhet6en sok tanuldt tudunk inditani versenyekre, nagy a valaszték. A tavalyi
év az nagyon eredményes volt, ezért orilok ennek, hogy ilyen eredményesek vagyunk.

Miért a testnevelést valasztotta?

13 éves koromban kezdtem el aktivabban sportolni, és mar a gimiben eldéntottem, hogy testnevelGként
szeretnék dolgozni. Igaz a bioldgiadt is szerettem, ott valami furcsa mddon az élet Ugy hozta, hogy csak a
testnevelést végeztem el itt a budapesti TF-n. Amidta az eszemet tudom, szerettem sportolni, futni és beépiilt a
mindennapjaimba. Tudtam, hogy ezzel szeretnék foglalkozni.

Milyen iskolakat kell elvégezni, hogy valaki testnevel6 tanar legyen?

Kozépiskola utan vagy f6iskolai végzettséget, vagy egyetemi végzettséget kell szerezni, ha testnevel6 tanarként
akarsz dolgozni. Ha fGiskolat végzel, akkor altalanos iskolakban, ha egyetemet, akkor k&zépiskolakban is
elhelyezkedhetsz.

Miért a Kesjart valasztotta?

Egy ismerds szélt, hogy van egy allaslehetéség. Amikor bejottem, mar rogtén jé volt az atmoszféra, jé volt a
benyomas, szimpatikusak voltak a tanarok, didkok, az épiilet, a kertvarosi rész. Ugyhogy igy minden adott volt,
hogy itt dolgozzak.

Mit szeret legjobban a testnevelésben?

Mindent, legyen az jaték, er6sités. Azt szeretem, hogy latom a fejlédést. Ha valaki nem tud valamit és ugy all
hozz4a, hogy neki ez sose fog menni, de latom, hogy ha gyakorol, akkor sikeril neki, 6rémet okoz neki, hogy
kihozza magabdl azt, amit korabban Ggy gondolt, hogy nem tud megcsinalni. Ennek a szépsége, hogy ez kialakul.

Mi a kedvenc 7 szokas és miért?

A nap nagy részét a munkammal toltom és a gyerekeimmel. A kedvenc szokdsom igy a 7. szokas, ,Elezd meg a
flrészt!”, mert ekkor sajat magammal is torédok egy kicsit, tehat ebben az idében azt csinalok, ami kikapcsol,
legyen az f6zés, rejtvényfejtés vagy edzés.

Mi a kedvenc sportja?
Nagyon sokaig triatlonoztam, de inkdbb a futas az, ami nagyon kikapcsol, melyhez barmikor nekiallhatok, amikor
kedvem van, nem fliggok helyszintdl, id6jarastdl, tehat ez az, amit nem kell el6re megtervezni, 6sszehangolni.

Mit iizen azoknak a gyerekeknek, akik nem szeretnek sportolni?

Olyat is prébaljanak ki, amir6l el6sz6r azt gondoljak, hogy ez nem tetszik, mert lehet, hogy éppen abban fogjak
az 6romiiket lelni, abban tudnak kikapcsolédni. Lehet, hogy éppen abban tudnak majd feltoltédni és hatarokat
feszegetni, amit el6tte nem biztos, hogy gondoltak volna, hogy ezt meg tudjadk tenni. Mindenki megtaldlja a
sportban ezt a plusz toltetet, ami szerintem sziikséges a mindennapokhoz, a tanuldshoz, a nehézségekhez,
barmilyen élethelyzethez.

Ki legyen a kovetkezd interju alany?
Attila bacsi



